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Cariche Sociali Asset Banca S.p.A.
Corporate Officers Asset Banca S.p.A.

Presidente/Chairman

Stefano Ercolani

Vice Presidente/Deputy Chairman
Alessandro Brusi

Presidente/Chairman
Alessandro Bellanti

Sindaci Effettivi/Standing Auditors
Aldo Geri

Direttore Generale/General Manager

Barbara Tabarrini

Vice Direttore Generale/

General Manager Assistant

e . Francesco Mussoni
Consiglieri/Secretaiy Director

Vincenzo Guidi
Alessandro Fusco

Augusto Mengozzi

Maria Pia Tura

Una crescente e diversificata Clientela ha affidato alla serieta degli esperti del Gruppo Bancario ASSET la cura dei propri interessi e di
quelli delle loro aziende perché le varie professionalita coprano ogni esigenza di cui il risparmiatore e Imprenditore hanno hisogno.

A growing and diversified number of customers have entrusted their interests and those of their businesses to the seriousness of
the experts of the ASSET Banking Group, because our many professional specialists cover every need of savers and entrepreneurs.

Presidenza/Presidency

Direzione Generale/General Management
Segreteria di Direzione/Management Secretariat
Servizio Relazioni Esterne/External Relations Service
Servizio Organizzazione/Organizational Service
Servizio Ispettorato ed Auditing/Inspectorate and Auditing Service
Servizio Estero/Foreign Service

Servizio Commerciale/Business Service

Servizio Crediti/Credits Service

Servizio Privato/Private Service

Filiale di Dogana/Dogana Branch

Servizio Tesoreria/Treasury Service

Servizio Titoli e Finanza/Securities and Finance Service

Servizio Pianificazione e Bilancio/Planning and Balance Sheet Service

Centro Elaborazione Dati/Data Processing Centre

Servizio Legale/Legal Service

Servizio Compliance & Risk Manager/Compliance Office & Risk Manager Service

Servizio Portafoglio/Billfond Service

s.ercolani@ab.sm
b.tabarrini@ab.sm
segreteria@ab.sm
sre@ab.sm
organizzazione@ab.sm
auditing@absm
estero@ab.sm
commerciale@ab.sm
crediti@ab.sm
private@absm
filiale.dogana@ab.sm
tesoreria@ab.sm
negoziazione©ab.sm
pch@ab.sm
administrator@ab.sm
legale@ab.sm
risk@ab.sm
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0549 943638
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0549 943606
0549 943607
0549 943650
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0549 943654
0549 943632
0549.943657
0549 943630
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Nel terzo trimestre del 2008 abbiamo assistito a forti riduzioni del PIL in quasi tutte le principali economie avanzate.

[l clima di fiducia presso le imprese e le famiglie € ai minimi storici, in alcuni paesi si diffondono timori di una forte depressione del
mercato immobiliare e la difficolta dell’accesso al credito insieme a una forte caduta dei prezzi delle attivita finanziarie ci segnalano
per le principali economie un quadro congiunturale in rapido peggioramento.

| governi e le banche centrali hanno reagito in modo coordinato a livello internazionale assicurando la continuita dei flussi di
finanziamento alle istituzioni finanziarie e all’economia, operando un deciso allentamento delle condizioni monetarie e rafforzando in
molti paesi la posizione patrimoniale degli intermediari in difficolta.

f - Signori Azionisti,
? Contesto Macrosconomico Mondiale
;. La crisi dei mercati finanziari iniziata dall’estate del 2007 si sta ripercuotendo sull'attivita economica internazionale.

Nell'area dell’euro nel terzo trimestre del 2008 il Pil e calato ancora dello 0,2% rispetto al periodo precedente (il Pil & sceso dello 0,5
per cento in Germania e in Italia e dello 0,2 in Spagna, ha ristagnato in Francia).

A frenare la crescita hanno concorso la stagnazione delle esportazioni e dei consumi privati.

La crisi dei mercati finanziari ha determinato una forte riduzione della fiducia delle imprese riflettendosi in piani di riduzione anche

CONTESTO per I'anno in corso.
MACROECONOMICO Nel terzo trimestre del 2008 il Pil statunitense & calato dello 0,5% in ragione d'anno riflettendo la forte caduta dei consumi privati e

delle esportazioni dovuti anche ad un irrigidimento dell’offerta di credito alle famiglie e imprese.
La diminuzione dei prezzi degli immobili e le insolvenze sui mutui ipotecari costituiscono gli elementi di maggior fragilita dell’'economia
statunitense.

Anche il Giappone & in recessione e in Cina e India la produzione sta rallentando notevolmente.
Dal terzo trimestre del 2008 la crisi finanziaria ha coinvolto le economie emergenti, le difficolta di accesso al credito internazionale
assieme all'indebolimento della domanda estera, hanno contribuito al netto rallentamento dell’attivita economica.

L ’E conomia Sammatinese

La recente pubblicazione da parte dell’Ufficio Programmazione Economica e Centro Elaborazione Dati e Statistica riguarda la sintesi dei
principali aggiornamenti relativi ai seguenti dati statistici:

il totale delle imprese presenti ed operanti in Repubblica a dicembre 2008 ¢ pari a 6.464 unita, + 6,6% su dicembre 2007. Il maggior
incremento numerico si riscontra nel settore dell’attivita immobiliare, informatica e servizi alle imprese.
A dicembre 2008 le forze di lavoro complessive sono pari a 22.708 unita con un incremento di 652 unita (+2,96%) rispetto a dicembre

o@mua[, 4? s/JO'Lt 2008

iif 10 :} 2007 e un tasso di disoccupazione in senso stretto del 2,27%.
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5&9/201[ Hzionisti,

nonostante un periodo caratterizzato da uno scenario esterno economico e finanziario denso di preoccupazioni
per la perdurante crisi finanziaria, |'attivita della Banca nell"anno 2008 & stata intensa e impegnativa con risultati
soddisfacenti considerando il particolare periodo.

La Banca ha promosso |'abituale sostegno formativo a tutti i dipendenti nell’ambito delle operazioni bancarie e
finanziarie, arricchendolo con contributi volti a migliorare un bagaglio etico e culturale fondamentale per operare
nelle attuali condizioni di mercato.

Al fine di disciplinare ogni aspetto dell'attivita bancaria, anche in base a quanto previsto dai nuovi Regolamenti
in materia bancaria e finanziaria sono stati emanati i seguenti regolamenti:

Il Regolamento Interno Normativi Fidi
Il Regolamento di Gestione del Portafoglio Finanziario

Il Regolamento della Revisione Interna (auditing)

A livello normativo sono stati emanati dalla Banca Centrale importanti Regolamenti che disciplinano |'attivita
bancaria, finanziaria e assicurativa nella Repubblica di San Marino.

E stato emanato il Regolamento n. 2008-02 in materia di redazione del bilancio d'esercizio delle imprese bancarie
sammarinesi che entrera in vigore con riferimento al bilancio del 2009.

Con il Regolamento n. 2008-03 sono state apportate alcune modifiche alla disciplina dell’intermediazione
assicurativa e riassicurativa.

Inoltre la Banca Centrale, in attuazione a quanto disposto dalla Legge 17 novembre 2005 n.165, ha emanato
il Regolamento n. 2008-04 che contiene I'aggiornamento n.1 del Regolamento della raccolta del risparmio e
dell"attivita bancaria, che & entrato in vigore in data 1° gennaio 2009.

Inoltre & stata istituita con la Legge 17 giugno 2008 n. 92 "Disposizioni in materia di prevenzione e contrasto
del riciclaggio e del finanziamento del terrorismo” I'’Agenzia di informazione finanziaria per la prevenzione e |l
contrasto del riciclaggio e del finanziamento del terrorismo.
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Al 31 Dicembre 2008 il totale dei dipendenti era pari a n. 35
unita, con un incremento di 1 rispetto al 31 Dicembre 2007 e
di 10 rispetto al 31 Dicembre 2006.
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